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Objetivo

Indicador

FINANCIEROS

INDICADORES ESTRATEGICOS

Mayo 2024

Mayo 2024

Diciembre 2024 Cumplimiento %

Real Meta Meta May-24
Mg EBITDA (%)
L|aVE de entrada 15!01% 14!61% 18!00% -------------------------------------------------------------
EBITDA (mill$) 61.986.8 28.592.4 156.363
Aumentar el valor de la Empresa =~~~ 7 47T
para los accionistas . .
Utilidad Neta (mill$) 18.820,6 -11.640,6 26.243.,6
ROE (%) 15,30% -9,70% 9,11%
Lograr eficiencia en costos y gastos Costos y gastos (%) 7.,24% 6,78% 7,72% 93,68%

TECNICOS / OPERATIVOS

sinergia entre las areas y trabajando
en equipo, con bienestar y seguridad
en el trabajo

L . Mayo 2024 Mayo 2024 Diciembre 2024 Cumplimiento %
Objetivo Indicador Real Meta Meta May-24
Inversiones (%) 55,92% 52,66% 90,00% _
Asegurar la expansién, reposicién, i 3
disminucion de pérdidas y SAIDI (#) 11,07 9,10 21,83 8217%
automatizacion de la infraestructura
eléctrica, ejecutando todos los
proyectos de forma oportuna, SAIFT (#) 23,60 16,11 38,67
eficiente y con calidad A e 0900
Indice de Pérdidas CREG (%) 13,68% 13,85% 13,84%
Incrementar ingresos con el po_rtafollo Recaudo Total (%) 96,93% 96,81% 96,88%
actual y por nuevos negocios
Contarcon laestructura
organizacional y el talento humano
acorde a las necesidades y
crecimiento del negocio, logrando Severidad AT (Dias) 7,70 17,88 42,90
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